Rejoignez le projet FROST en tant que Responsable des communications

Vous étes passionné(e) par action climatique, les savoirs autochtones et la communication
scientifique? Vous aimez transformer la recherche complexe en messages accessibles, pertinents
et percutants? Rejoignez-nous en tant que Responsable des communications pour FROST (Arctic
Freshwater Food Systems: Influence of Warming Winters and Increased Snow Cover) — un
projet de recherche international novateur qui fait progresser la science intégrée des moyens de
subsistance liés a la glace a l’échelle circumpolaire de UArctique.

A propos de FROST

FROST est un projet de recherche transdisciplinaire et ancré dans les communautés, qui rassemble
des scientifiques des sciences naturelles, de l'ingénierie et des sciences sociales pour étudier
comment les hivers plus doux et les changements dans l’enneigement affectent les écosystémes
d’eau douce de UArctique et les moyens de subsistance des communautés qui en dépendent. Co-
développé avec des partenaires autochtones a travers U'Inuit Nunaat et le Sapmi, FROST met
laccent sur ’équité, Uinclusivité et les savoirs locaux a toutes les étapes du projet.

Résumé du poste

Le ou la Responsable des communications assurera le lien entre ’équipe de recherche et nos
publics variés : communautés autochtones et nordiques, décideurs politiques, parties prenantes
de UArctique et grand public international. Vous dirigerez la conception et la mise en ceuvre de
stratégies de communication inclusives et culturellement ancrées, valorisant a la fois les savoirs
scientifiques occidentaux et les savoirs autochtones. Vous collaborerez étroitement avec des
chercheurs, des partenaires locaux, des artistes et des jeunes afin de co-créer des récits et des
ressources percutants, ancrés dans des priorités et des valeurs communes.

Responsabilités principales

e Coordonner et mettre en ceuvre le Plan de communication et de diffusion du projet FROST a
travers les pays de UArctique impliqués et divers médias.

e Traduire les résultats scientifiques en formats accessibles et attrayants (par ex. cartes
interactives, livres photo, infographies, médias sociaux, matériel d’exposition).

e Collaborer avec des organisations autochtones et des communautés locales pour garantir
un échange de connaissances réciproque et un message culturellement respectueux.

e Diriger la création et la mise a jour du contenu du site web et des médias sociaux de FROST.

e Contribuer a la production de résumés en langage clair et accessible, de supports visuels
(affiches, illustrations), et de rapports annuels.

e Assurer la liaison avec les réseaux de diffusion nordiques et canadiens pour coordonner la
visibilité médiatique.
e Soutenir les étudiants et postdoctorants dans la valorisation de leurs travaux et le

développement de leurs compétences en communication.

e Participer a la communication interne du projet et a la rédaction de rapports, au besoin.



Profil recherché

e Formation en communication scientifique, journalisme, études environnementales, études
autochtones ou dans un domaine connexe.

e Engagement fort envers une collaboration respectueuse avec les communautés
autochtones et nordiques.

e Excellentes aptitudes en narration et expérience dans la création de contenu pour divers
publics.

e Capacité a organiser, prioriser et gérer plusieurs projets en parallele.

e Expérience en design graphique, narration visuelle ou en conception d’expositions (un
atout).

e Connaissance des enjeux arctiques, des écosystemes d’eau douce et/ou de l’adaptation
climatique (un atout).

e Maitrise de l’anglais. La connaissance de Uinuktitut, du sami, du frangais ou des langues
nordiques est un atout.

Détails du poste

e Durée : A déterminer selon les disponibilités, par exemple 2 ans & temps plein ou 4 ans a
mi-temps (en cohérence avec la durée du projet FROST de 4 ans)

e Lieu: Flexible, avec possibilité de travail hybride ou a distance. Le projet est basé a
UUniversité du Québec a Chicoutimi (UQAC), a Saguenay (Québec, Canada)

e Date de début: Dés que possible
e Salaire : Selon ’expérience
Comment postuler
Veuillez soumettre :

e Une courte lettre de motivation présentant votre intérét pour le poste et votre alignement
avec la mission de FROST

e \Votre CV

e Deux exemples concrets de supports de communication que vous avez congus (par ex.
textes, vidéos, affiches)

e Les noms et coordonnées de deux références
Date limite de candidature : 10 mai 2025

Pour postuler ou obtenir plus d’informations, veuillez écrire 8 milla.rautio@ugac.ca avec la ligne
d’objet : Candidature — Responsable des communications FROST
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